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♪出席報告 ♪ニコニコＢＯＸ ♪今週のことば
会員数 38人 19名 55,000円 ロータリアンの友情で今年一年間よろしくお願い致します。北原

出席対象 38人 累計 55,000円 北原年度がはじまります。よろしくお願いします。萩田 均

出席者数 31人 目標額 60万円 全てが軽くなりました。本当にありがとうございました。

出席率 81.6% 達成率 9.2% 北原会長に全てをささげます。 高山 巌

前回修正 86.8% 雨の出航、北原キャプテン、頑張ってください。 溝口幸二

　♪今週のことば～続き～
北原丸の船出を祝って　この雨は嬉し涙か？　近江　　北原さんガンバッて！ 河西達雄

高山・小口丸から引きついだ北原・萩田丸に幸多かれといのる。 渡辺・御子柴

健康に留意して34期も頑張ります 尾上正弘

北原丸の出航を祝って！　西澤・蒲地

 　まず、「勇気」とは、ものおじせずに立ち向かう気力であると
思っております。
加えて、正しことは正しい、間違えていることは間違いだとはっき
り言えることも「勇気」だと、私は思っています。　胸を張って正
しい道をそしてすべて公正であるよう会員みなｰさまと共に歩んで
参りたいと思います。
　次に｢やさしさ｣とは、素直で親切で情があり、決して人を傷つけ
るようなことはしない事だと思います。　相手の立場に立って、思
いやりを持ち、物を考えることでもあります。そして何と言っても
、品格があり、優美である事も優しさだと思います。
また、「クリエイティブ」とは、創造力があり、何かを生み出すこ
とです。
Creat ive　Powerとは、創造力、創作力を意味します。私は平凡な
女性です。女性の目を通して、男性とは違う視点で、今、世の中が
求めていることを規制概念ではなく創造的発想で捉え考えて行きた
いと思います。

会⾧挨拶    会⾧ 北原 厚子
 女性の活躍推進に強いスポットライトがあた
る中での会長就任ということもあり、その責
任の重大さに身の引き締まる思いでございま
す。
高山直前会長は、「柔軟性を持った斬新な事
業運営」をテーマに、各ロータリークラブと
の連携のもと、積極的な活動を展開されてこ
られました。
 私は高山直前会長の思いを継承しつつ、第３
４期のスローガンとして、「勇気とやさしさ
、クリエイティブな発想と実践」を揚げさせ
ていただきたく存じます。

2018-2019年度　
国際ロータリーテーマ

SUWAKO　ROTARY　CLUB　WEEKLY Ｎｏ.1558

ＲＩ　2600　地区諏訪グループ 会長/北原　厚子 幹事/萩田　均

                ☆幹事報告

【報告事項】
1:7月のロータリーレートが１１０円と

発表されました

【連絡事項】
1：ロータリー月信７月号・新年度号が
届きました。レターBOXに入れてありま
す。
2：地区事務所より地区プログラムの訂
正の連絡が7/2に入りました。中野RC事
務所の変更、伊那RC会長変更(清水様か
ら立石様に変更)等連絡ありました。
3：2017-18年度地区大会報告書が届きま
したので、レターBOXに入れてあります
。
4：地区事務所よりロータリーグッズ及
び出版物の購入はオンラインショップ
から購入ください。
5：ガバナー月信ですが、地区よりの連
絡として、本年度は会員減少の折、地
区資金の軽減を図るため配布を廃止と
させていただきました。とのことで、
各自でファイリング等の管理をお願い
します。

 

初夏の花
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　　　　　　　会長挨拶～続き～

　そして何と言っても、「前向きプラス思考」で
　あると考えます。まずは、ロータリークラブと
　いう団体が世界平和の一翼を担う重要な組織で
　あることを改めて自覚し、これらの「勇気」と
　「やさしさ」「クリエイティブな発想」を確実
　に「実践」してまいりたいと思います。しかし
　これらの根幹にあるのは友情であると思います
　
　知性も教養もない私ですが、一年間肩の力を抜
　いて頑張ってみます。
　宜しくお願い致します。
 

良好なクラブ運営のためには、フレキシブルな発想と勇気を兼ね備えながら変化に対応
し、継続していくことが重要だと思います。
会長指針の中の 『迷うことなく恐れずに』のとおり、自らを奮い立たせることにより
、会員がロータリー活動に積極的に参加し、出席率の向上につながるような充実した有
意義な例会　親睦事業を企画したいと思います。
 
【事業】
1.　出欠管理
　出席された会員に快く感じていただけるよう、いつも笑顔でお迎えし、出席率の向上
を図るとともに、お互いの信頼関係のもと出欠席の連絡をお願いしたいと思います。
2.　ニコニコＢＯＸ
　ニコニコＢＯＸのメッセージを会員の幸せを願い、真心が伝わるように発表致します
。年間目標額は、60万円と致します。
3.　親睦事業
　会員間の更なる親睦を深めるため、真心を込めた企画・運営を行いたいと思います。
　①　納涼例会
　②　他クラブとの合同例会
　③　クリスマス例会
　④　お花見例会
　⑤　早朝例会
　⑥　親睦旅行
　⑦　大津中央RCとの交流　など
4.　プログラム管理
幹事、各担当委員会と協力して会員が参加したいと感じるようなプログラムを目標にし
ます。

クラブ奉仕委員会　　　　　　　　　委員長　宮澤孝良

今月のお誕生日

           ☆幹事報告　

6：RI役員の推薦用紙が届い
ています。RI役員に立候補
される方は会長・幹事に申
し出てください。
【受領文書】
1.岡谷RCと茅野RCよりクラ
ブ計画書が届きましたので
回覧いたします。
 

2018－2019年度　諏訪湖ロータリークラブ　委員会事業計画発表
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社会奉仕委員会　　　　　　　　　　　　委員長　森山　広

本年度の社会奉仕委員会では、会長の委員会への思いを大切にして事業方針を決め
ました。
また、社会奉仕委員会の事業は継続性があるものが多いわけですが、35周年に向け
て事業の検証及びまとめの部分も必要と考え、例会等で委員会活動を会員と共有し
ていきたいと思っています。また、諏訪湖浄化や環境問題として行ってきた事業で
ある、青少年奉仕委員会との協働事業については、今年度も湖上で「諏訪湖観察会
」を行い、山では「里山整備事業」を継続をし、なぜこの事業が大切であるかを理
解してもらえるよう、諏訪全域に住む小中学生や保護者を対象に私たちロータリー
から説明し、事業の内容を昨年より充実させて行うことを考えています。
 
諏訪湖浄化活動の推進（諏訪湖清掃アダプトプログラム・県の諏訪湖の会議への参
加）及び環境問題への取り組み
２、　社会奉仕活動の歩みと35周年にむけてのまとめ
３、　諏訪湖の水深を考える事業
４、　青少年奉仕委員会との協働事業(諏訪湖観察会2回・里山整備事業)
５、　東日本大震災復興支援事業
６、　諏訪湖浄化基金を考える

職業奉仕委員会 　　　　　　　　　　　　　　　　委員長　小口　直久

『職業奉仕』はロータリーの根幹的な目的と言われており、ロータリーのロータリーたる
所以は『職業奉仕』の実践であるとさえ言われております。
職業を通じて世の為、人の為に奉仕するという『職業奉仕』を今一度皆さんと考えてみた
いと思います。業態によって、また個々の考え方で『職業奉仕』の捉え方はいろいろある
かと思いますが、自分の職業が世の中の為になる、人々を幸せにするという意味では目的
は一つであると考えます。毎日行う職業が奉仕であり、多くの幸せをもたらしていると感
じながら職業に従事できるなんてとても素晴らしいことだと思います。ロータリアンであ
るからこそ享受できるこの『職業奉仕』を大切に考え、『四つのテスト』に照らして常に
行動できるように心がけたいものです。
また、自分がロータリアンであることで得られる喜びを感じ、その喜びを会員皆で共有で
きる機会を持ちたいと思います。
 【事業】
1.会員卓話
　仕事に頑張っている会員をクローズアップする
2.会員セミナー（夜間例会）
　新会員セミナーを兼ねて、ロータリーの魅力について再発見できる機会としたい
　2600地区標語「Find  the  Value」(価値を見出そう)をテーマとする
3.外部講師卓話（2600地区より）
4.会員の健康診断
5.出前講座（講師派遣）
　中学職場体験学習の中で、職業についての講演を行う
6.職業奉仕についての勉強会（有志）
　ロータリー歴の浅い会員中心に、平山会員講師による勉強会を行い、
　それについて報告する機会を設ける
〇会員増強、退会防止
会員個々がロータリアンであることの喜びを感じていられることが退会防止につながり、
その魅力を発信することで会員獲得の機会も増えると考えます。ロータリアンであること
の喜びを実感しましょう！
 　【予算】　　　　120,000円
　　　　　　　職業奉仕関係　　　　　90,000円
　　　　　　　ロータリー情報関係　　10,000円
　　　　　　　会員増強職業分類関係　20,000円


