
 

第 1743 回例会報告             令和４年６月１６日（木）晴れ 

 

 

NO.1743 

会長挨拶 

三井ガバナー補佐様を 

お招きしてのオープン例会です！ 

会長 小口直久 

本日は桑澤ガバナーが提唱されておりますオープ

ン例会を、三井ガバナー補佐公式訪問例会として

開催いたします。 

まず、本日のゲストをご紹介させていただきます。 

伊那食品工業株式会社取締役会長井上修様で

す。本日同行していただいている、竹村利典様で

す。本日は当クラブにお越しいただきありがとうござ

います。卓話楽しみにしております。よろしくお願い

いたします。 

次に，２６００地区諏訪

グループ三井ガバナー

補佐様です。本来であれ

ば４月に２クラブ合同で

お招きするはずだったの

ですが、コロナの感染状

況により中止になりま 

したので今回改めてお声をかけたところ喜んでお

いでいただきました。ありがとうございます。 

そして、オープン例会ということで、一般の会員をク

ラブに招いてロータリーのことを理解していただくと

いう本来の趣旨ではありますが、今回、諏訪グルー

プの会長幹事会にて、三井ガバナー補佐様より、ク

ラブ間の交流を通じ、お互いのクラブ同士で理解を

深めようということで、互いのクラブを訪問してみよう

とご提案されました。そこで、今回、諏訪グループ会

長幹事を通じて今回のオープン例会にお誘いした

ところ、多くのロータリアンの方々にご参加いただき

ました。岡谷ロータリークラブより４名、諏訪ロータリ

ークラブより２名、茅野ロータリークラブより２名．岡

谷エコナロータリークラブより５名の皆さんです。本

日はお忙しいところご参加いただきましてありがとう

ございます。米山奨学生の劉さんも、参加していた

だいております。 

簡単ではありますが、今回おいでいただいた井上

会長様との知り合ったきっかけをお話しさせていた

だきます。井上会長様は伊那中央ロータリークラブ

の会員であります。３年ほど前に地区のロータリーに

ついていろんな話をするＲＬＩの研修会でお会いしま

した。１日目のＲＬＩが終了した２日後に、井上会長様

よりご丁寧なお礼のお手紙が私のところに届きまし

た。私はすごく感激し直ぐにお返事を出したことを覚

えています。そして２回目３回目と一緒にロータリー

について勉強する中、井上会長様は終始エネルギ

ッシュで、いろんな知識もお持ちで、私も含め、一緒

に勉強しているロータリアンの方々も井上会長の話

術に引き込まれていたような感じでした。 

今回このオープン例会を開催するにあたり、３年ぶ

りにお手紙を出させていただきました。すぐに、お電

話いただき、喜んで参加させていただくという旨の

お話を伺った時はとてもうれしかったです。本当に

ありがとうございます。 

本日は多くのゲストの皆さんをお迎えし、諏訪湖ロ

ータリークラブの例会を共に楽しんでいただけたらと

思っております。 

♪今週のことば

会員数 37人 6人 19,000円

出席対象 37人 累　計 398,000円

出席者数 24人 目標額 60万円

出 席 率 64.9% 達成率 66.3%

前回修正 100.0%

♪出席報告 ♪ニコニコＢＯＸ
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愉快な紹介の駒場広報委員長 

◇幹事報告◇ 

【報告事項】 

１）２０２２年６月のロータリーレートは、１ドル＝１２７

円です 

２）諏訪ロータリークラブより６５周年記念式典のお礼

状がきました。 

【受領文書】 

１）ハイライト米山が届きました。 

２）松本西南ロータリークラブより創立５０周年記念誌

が届きました。 

３）美しい環境づくり諏訪地域推進会議より諏訪湖読

本と大鷲グルの記録が届きました。 

４）第２９回インタ－アクト地区大会の冊子が届きまし

た 

ガバナー補佐訪問例会 

例会に先立ち、４回

目のガバナ補佐訪

問例会が行われ、三

井新成ガバナー補

佐よりご挨拶をいた

だきました。三井ガ

バナー補佐には、本

年は大変お世話に

なりました 

第１７４３回例会 

オープン例会（ガバナー補佐訪問例会） 

伊那食品工業（株）井上修会長講演 

           伊那中央ＲＣ 井上修様 

担当 雑誌広報員会 
三井新成ガバナー補佐をは

じめとして、矢﨑地区幹事、茅

野ロータリー竹村様、岡谷ロ

ータリー中村様、山岸様、笠

原様、河西様、岡谷エコー山

崎様、花岡様、新藤様、今井

様など多くのお客様をお迎えして開催できました。 

初めに井上様にはたくさんのお土産をいただきま

したことをまず感謝しご報告申し上げます 

井上会長の話は大変面白く４５分間飽きることのな

い時を過ごしました。なにより終始一貫して変わらぬ

経営方針としての「従業員を大切にする心、風通し

の良い環境作り」には胸を打たれるものがありました 

ご自分の口からもおしゃっていましたが、「形式ば

ったことが嫌いで少し変わった性格」が周りの人を自

然とその気にさせるのだと思いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

明るい笑顔の会長 

 

 

 

 

 

 

 

 

広大な社域風景 

 

 

 

 

 

 

関係がよくわからなかった茅野の寒天のイリイチ 

インターアクトを提唱しませんか 

オープン例会に参加

していただいていた、

２６００地区区インター

アクト小委員会副委

員長の茅野ＲＣ竹村

一男様からインター

アクトクラブ提唱のお

誘いがありました。 

突然の井上会長の指名にも関わらず立派でした 


